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В методических указаниях  последовательно изложены основные положения о преддипломной практике студентов ИВГПУ, требования к объему, структуре, содержанию и написанию отчета.

1 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
Преддипломная практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

В соответствии с учебным планом подготовки бакалавра по направлениям подготовки 080100 Экономика и 080200 Менеджмент преддипломную практику студенты дневной формы обучения проходят в восьмом семестре обучения, а студенты заочной и очно-заочной форм – в девятом семестре. Преддипломная практика является завершающим этапом подготовки бакалавра и проводится в целях овладения выпускником первоначального профессионального опыта, проверки профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности и сбора материалов для выполнения выпускной квалификационной работы. На этом этапе завершается формирование квалифицированного специалиста, способного решать сложные управленческие задачи.

При прохождении преддипломной практики и написании отчета студент должен продемонстрировать сформированность ряда общекультурных (ОК)  и профессиональных (ПК)  компетенций. 

Для направления подготовки 080100 Экономика: 

- способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них ответственность (ОК-8);

- способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3);

- способность выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК-5);

- способность на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-6);

- способность организовывать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта (ПК-11);

- способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и  разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-10).

Для направления подготовки 080200 Менеджмент: 

- способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за них ответственность (ОК-8);

- способность оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений (ПК-8);

- способность проводить анализ операционной деятельности организации и использовать его результаты для подготовки управленческих решений (ПК-47);
- способность разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций (направлений деятельности, продуктов) (ПК-49).
Общие требования к преддипломной практике определены требованиями образовательного стандарта высшей школы и положением об итоговой государственной аттестации выпускников университета. 

Обязательные требования к содержанию, структуре, формам представления и объемам отчета о практике устанавливаются настоящим методическим пособием, разработанными на выпускающей кафедре. 

Содержание области исследования:

 по направлению 080100.62 «Экономика»: экономические отношения, возникающие в процессе развития народного хозяйства; методы, механизмы, инструменты и технологии функционирования экономических систем и институциональных преобразований в условиях рыночной экономики с учетом тенденций глобализации экономических процессов в отраслях промышленности; 

 по направлению 080200.62 «Менеджмент»: выявление, анализ и разрешение проблем становления и развития теории и практики управления организациями как социальными и экономическими системами с целью вскрытия устойчивых связей и закономерностей, определяющих природу и содержание этих проблем, логику и механизмы их разрешения. В частности, исследование тенденций и закономерностей в области общего и стратегического менеджмента, инновационного менеджмента, управления персоналом, современных производственных систем. 

Местом проведения практики служат коммерческие предприятия любой формы собственности. База практики определяется либо по заказу предприятий и организаций (подтверждается письменной заявкой предприятия), либо по выбору студента. Она может быть предложена научным руководителем или назначена решением выпускающей кафедры.

Продолжительность практики составляет четыре недели.

Исходными материалами для выполнения задач преддипломной практики служат отчеты экономических, финансовых, производственных подразделений предприятия и выполненные  на их основе расчеты, позволяющие провести комплексный анализ финансово-хозяйственной деятельности и дать оценку эффективности работы объекта исследования в целом.

Задачами преддипломной практики являются:

1. Сбор общих сведений об исследуемом предприятии.

2. Оценка эффективности всех видов деятельности предприятия.

3. Определение места предприятия на рынке.

4. Выявление слабых сторон в производственной, хозяйственной, финансовой, организационной, экономической деятельности объекта исследования.

По окончании преддипломной практики студент должен иметь четкое представление о финансовом состоянии предприятия, его сильных и слабых сторонах.

2 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
Руководство студентами во время прохождения преддипломной практики осуществляется, с одной стороны, научным руководителем - преподавателем ведущей кафедры, с другой - специалистом (руководителем) предприятия, о чем издаются соответствующие распоряжения (приказы).

До начала практики студент совместно с научным руководителем от вуза разрабатывает план, в котором учитывается потребность в информации для дипломного проектирования.

Прибыв на предприятие, студент обращается к руководителю практики со стороны предприятия или в отдел подготовки кадров, где определяют наиболее рациональные действия по выполнению плана практики.

Прежде чем приступить к выполнению программы преддипломной практики, студент должен ознакомиться с правилами по охране труда и технике безопасности (производится инструктаж с соответствующей записью в специальном журнале и подписью практиканта), а также с правилами внутреннего распорядка на предприятии.

На основе настоящей рабочей программы и баланса времени на практику студент совместно с руководителем от предприятия составляет календарный план изучения и решения поставленных вопросов. При этом студент обязан ежедневно вести дневник выполняемых работ, на основании которого руководителями от вуза и предприятия осуществляется контроль прохождения практики.

По окончании преддипломной практики каждым студентом индивидуально составляется отчет о прохождении практики, который оформляется соответствующим образом, подписывается руководителем от предприятия (подпись заверяется печатью) и представляется не позднее трех дней после окончания практики на ведущую кафедру для проверки содержания и последующей защиты отчета перед комиссией.

3 СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
Во время прохождения преддипломной практики дипломникам рекомендуется изучить следующие характеристики организации:

1. Организационно-правовая форма организации (предприятия, учреждения). Состав и соподчиненность его основных подразделений, выполняемые ими функции. Схема организационной структуры управления предприятием. Внутрифирменные документы, регламентирующие деятельность предприятия (устав, учредительный договор и др.). 

2. Характеристика выпускаемых предприятием основных видов продукции (ассортимент, объем, состав сырья), а также сложившихся кооперированных (снабженческо-сбытовых) связей по приобретению сырья и сбыту готовой продукции. Состав и функции маркетинговых служб предприятия. Виды и структура проводимых предприятием маркетинговых исследований. Способы реализации продукции и ценовая политика предприятия. Использование средств стимулирования сбыта.

3. Характеристика основных фондов предприятия. Схема технологических переходов и состав оборудования основных производств предприятия. Производственная мощность предприятия. 

4. Характеристика оборотных фондов предприятия. Методика нормирования материальных ресурсов. 

5. Кадровая политика предприятия. Состав и структура работников предприятия. Методы планирования численности работников и методика планирования баланса рабочего времени. Обучение, переквалификация и повышение квалификации работников предприятия. Факторы, определяющие производительность оборудования и труда. Методы оценки производительности труда предприятия. Нормирование труда по категориям ППП. Формы и системы заработной платы, применяемые на предприятии, а также виды материального и морального стимулирования. 

6. Состав и структура затрат на производство и реализацию продукции предприятия. Применяемые на предприятии методики: планирования себестоимости продукции, разработки обезличенных и видовых калькуляций, составления сметы затрат на производство. Планирование снижения себестоимости продукции. Анализ плановых и фактических затрат на производство и реализацию продукции.

7. Результаты хозяйственной деятельности предприятия за прошедший год: бухгалтерский баланс (ф. № I) и отчет о прибылях и убытках (ф. № 2). Состав валовой прибыли предприятия. Распределение и использование прибыли предприятия.

8. Мероприятия, осуществляемые предприятием по укреплению его финансовой устойчивости и конкурентоспособности.

9. Формы и содержание документов статистической отчетности предприятия. Организация документооборота на предприятии.

10. Технические средства и информационные технологии, используемые в работе руководителей, специалистов и служащих:

11. Информация, необходимая для выполнения расчетно-аналитической части ВКР. 

4 ОФОРМЛЕНИЕ ОТЧЕТА О ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 
4.1 Содержание отчета о практике
Отчет о преддипломной практике оформляется в виде самостоятельной работы. Он должен содержать титульный лист, Лист задания, технологическую карту, основные разделы и приложения.

Пример оформления титульного листа отчета о преддипломной практике приведен в прил. А методических указаний. Следующим листом отчета о практике является лист задания на преддипломную практику, пример оформления которого представлен в прил.Б. Данный лист заполняется вместе с руководителем ВКР перед началом практики. Далее оформляется технологическая карта, пример оформления которой приведен в прил. В. Технологическая карта выдается студенту руководителем практики от ИВГПУ перед началом практики. В ней должны быть указаны: название практики, сроки ее прохождения, руководители практики от ИВГПУ и предприятия, характеристика на студента, составленная руководителем практики от предприятия и его оценка. Четвертый  лист – содержание отчета о преддипломной практике. Основные разделы отчета и выводы, которые должен сделать студент, приводятся в табл. 1.
Таблица 1-Содержание основных разделов отчета о практике

	Раздел отчета
	Основное содержание раздела
	Резюме

	1. Характеристика организационно-правовой формы предприятия
	Порядок формирования уставного капитала.

Порядок распределения прибыли.

Схема организационной структуры предприятия
	Оценка рациональности организационно-правовой формы и организационной структуры предприятия 

	
	
	

	
	
	Продолжение табл. 1

	2. Организация производства
	Состав основного производства.

Сопряженность оборудования.

Вспомогательные производства.

Структура ремонтного цикла.

Обслуживающие производства.

Организация складского хозяйства
	Описательная оценка сопряженности.

Анализ достаточности вспомогательных и обслуживающих производств

	Раздел отчета
	Основное содержание раздела
	Резюме

	3. Товарная стратегия предприятия
	Описание основных видов продукции.

Структура выпуска продукции за последние 3-5 лет
	Сравнение доходности продукции по видам.

Анализ товарной стратегии предприятия

	4. Основные производственные фонды
	Характеристика основных производственных фондов по производственной и возрастной структурам в отчетном периоде.

Расчет производственной мощности предприятия
	Анализ использования ОПФ по обобщающим и частным показателям.

Анализ движения ОПФ.

Расчет коэффициента использования мощности предприятия за последние 3-5 лет

	5. Управление оборотным капиталом
	Характеристика структуры оборотных средств.

Расчет показателей использования оборотных средств за последние 3-5 лет
	Анализ эффективности использования оборотных средств

	6. Управление персоналом
	Структура кадров.

Планирование кадрового развития.

Расчет оборота рабочей силы.

Расчет выработки.

Штатное расписание.

Формы и системы оплаты труда
	Анализ выработки.

Характеристика движения рабочей силы.

Анализ заработной платы.

Анализ использования рабочего времени

	
	
	Окончание табл. 1

	7. Оценка затрат и доходности производства
	Структура себестоимости производства продукции.

Расчет прибыли и рентабельности за последние 3-5 лет
	Анализ себестоимости, прибыли и рентабельности

	8. Информацион-ное обеспечение менеджмента
	Документооборот.

Состав технических средств обработки экономической информации
	Анализ использования информационных технологий

	9. Индивиду-альное задание
	Определяется совместно с научным руководителем и зависит от темы дипломного проекта
	По заданию руководителя проекта


В отчет должны входить сведения, указанные в п. 1 – 9 табл.1. Последовательность изложения материала может быть такой же или произвольной. Качество отчета о преддипломной практике будет определяться в соответствии с тем, насколько полно и глубоко раскрыто содержание каждого раздела, насколько глубокими и правильными являются выводы, какова оценка студентом имеющейся информации, а также в зависимости от степени достижения целей преддипломной практики.

Объем отчета должен составлять не менее 35-50 страниц машинописного текста (без приложений). 

4.2 Оформление текста

Правила оформления пояснительной записки и графического материала регламентируется системой стандартов по информационному, библиотечному и издательскому делу (ГОСТ 7.32-2001).

Отчет по преддипломной практике оформляется в виде текста, подготовленного на персональном компьютере с помощью текстового редактора и отпечатанного на принтере на листах формата А4 с одной стороны листа. Текст на листе должен иметь книжную ориентацию, альбомная ориентация допускается только для приложений. Работа брошюруется.

Цвет шрифта – черный. Размер шрифта (кегль) – 14. Тип шрифта – Times New Roman. Интервал основного текста – 1,5. Шрифт печати должен быть прямым, четким, черного цвета, одинаковым по всему объему текста. В тексте работы не допускаются какие-либо выделения полужирным шрифтом или курсивом. Текст обязательно выравнивается по ширине. Сокращения слов в тексте (за исключением общепринятых) не допускаются.

Текст отчета по преддипломной практике необходимо разбивать на абзацы, начало которых оформляется красной строкой. Абзацами выделяются тесно связанные между собой и объединенные по смыслу части текста. Они включают несколько предложений, объединенных одной мыслью. Размер абзацного отступа - 1,5 см. 

Страница с текстом должна иметь левое поле 30 мм (для прошива), правое – 15 мм, верхнее и нижнее 20 мм.

Страницы работы нумеруются арабскими цифрами (нумерация сквозная по всему тексту). Номер страницы ставится в центре нижнего поля листа без точки. Титульный лист и задание включается в общую нумерацию, но номер на них не ставится. Размер шрифта (кегль) - 11. Тип шрифта - Times New Roman. Страницы приложений включаются  общую нумерацию. В тексте используется «длинное тире», его клавиатурное сочетание в MS Word — Ctrl + Alt + минус на дополнительной клавиатуре. Используются только «кавычки-елочки».

4.3 Оформление заголовков

Каждая глава, а также такие разделы, как «Содержание», «Введение», «Заключение», «Список использованных источников» и «Приложения», начинаются с нового листа. Текст отдельных пунктов размещается внутри глав последовательно без пробелов. Все заглавия, включая «Содержание», «Введение», «Заключение», «Список использованных источников», «Приложения», нужно располагать в середине строки (выравнивание по центру), и печатать прописными (заглавными, т.е. большими) буквами без точки в конце. Названия пунктов и подпунктов набираются строчными (малыми) буквами, при этом точки по их окончании также не ставятся. 

Шрифт заголовков – 14 Times New Roman, полужирный.

Главы нумеруются арабскими цифрами – 1, 2. Слово «Глава» не пишется, номер главы и ее название разделяются пробелом. Главы делятся на пункты. Номер пункта состоит из номера главы и номера пункта в главе (например: 1.2 (1 – номер главы, 2 – номер пункта), 2.3 (2 – номер главы, 3 – номер пункта) и т.д.), разделенных точкой. В конце номера точка не ставится. В нумерации после цифр идет пробел, а не табуляция. Заголовки  пунктов и подпунктов  следует печатать по центру без абзацного отступа с прописной буквы, без точки в конце, не подчеркивая, полужирным шрифтом. Если заголовок состоит из двух предложений, их разделяют точкой. Разрыв слов при переносе не допускается. 

Расстояние между заголовком и текстом оставляют равным 15 мм (одна пустая строка при полуторном межстрочном интервале). Расстояние между названием главы и пункта также 15 мм.

4.4 Оформление содержания
Заголовок СОДЕРЖАНИЕ пишется прописными буквами посередине строки. 

В содержании перечисляются названия всех разделов, подразделов и последующих структурных элементов работы и указываются номера страниц их начала по тексту отчета по практике. Разделы должны быть сбалансированы по числу и уровням структурных элементов. Наименования разделов отчета, включенные в содержание записываются прописными буквами, а названия пунктов -  строчными буквами, начиная с прописной буквы. Желательно, чтобы содержание помещалось на одной странице.

При формировании содержания рекомендуется использовать автособираемое оглавление (в Microsoft Word: Ссылки – Оглавление). Содержание может быть оформлено как скрытая таблица. Текст должен соответствовать содержанию. 

4.5 Оформление рисунков
К рисункам относятся все графические изображения (схемы, графики, диаграммы, фотографии, рисунки). На все рисунки в тексте должны быть даны ссылки. Рисунки должны располагаться непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице. Рисунки нумеруются арабскими цифрами, при этом нумерация сквозная (1,2,3).  Допускается нумеровать рисунки в пределах раздела (главы), в этом случае номер рисунка состоит из  номера главы и порядкового номера иллюстрации, разделенных точкой. Подпись к рисунку располагается под ним посредине строки,  форматирование – как и у обычного текста. Слово «Рисунок» пишется полностью. При ссылках на иллюстрацию следует писать «... в соответствии с рис. 1» или (см. рис. 1). Подпись должна выглядеть так: «Рисунок 2 - Название». Точка в конце названия не ставится. Переносы слов в названиях рисунков не допускается.

Если в работе есть приложения, то рисунки каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением впереди обозначения приложения (например: Рисунок А.3).

4.6  Оформление таблиц
На все таблицы в тексте должны быть ссылки. Таблица должна располагаться непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице. Все таблицы нумеруются, нумерация сквозная (например, Таблица 1) или в пределах раздела (Таблица 1.1). Слово «Таблица» пишется полностью. Наличие у таблицы собственного названия обязательно. Название таблицы следует помещать над таблицей слева, с абзацного отступа в одну строку с ее номером через тире (например: Таблица 2.2 – Динамика доходов организации).  Название таблицы записывается тем, же шрифтом, что и основной текст, выделения жирным, курсивом и подчеркивания не допускаются. Точка в конце названия не ставится. При отсутствии отдельных данных в таблице следует ставить прочерк (тире). Переносы слов в названиях таблиц не допускается.

При переносе таблицы на следующую страницу название помещают только над первой частью, при этом нижнюю горизонтальную черту, ограничивающую первую часть таблицы, не проводят. Над другими частями также слева пишут слово «Продолжение» и указывают номер таблицы (например, Продолжение таблицы 1). При делении таблицы на части допускается ее головку или боковик заменять соответственно номером столбцов и (или) строк. При этом нумеруют арабскими цифрами столбцы и (или) строки первой части таблицы.

Заголовки столбцов и строк таблицы следует писать с прописной буквы в единственном числе, а подзаголовки столбцов – со строчной буквы, если они составляют одно предложение с заголовком, или с прописной буквы, если они имеют самостоятельное значение. В конце заголовков и подзаголовков столбцов и строк точки не ставят. Заголовки столбцов, как правило, записывают параллельно строкам таблицы, но при необходимости допускается их перпендикулярное расположение. Разделять заголовки и подзаголовки боковых столбцов и строк диагональными линиями не допускается.

Допускается применять в таблице размер шрифта меньший, чем в тексте, но не меньше 10 кегля. Также допускается сокращение в таблицах межстрочного интервала до одного, если это не приводит к ухудшению визуального восприятия приведенных в них данных.

4.7 Оформление формул и уравнений

Формулы и уравнения следует выделять из текста в отдельную строку. Над и под каждой формулой или уравнением нужно оставить по пустой строке. Если нужны пояснения к символам и коэффициентам, то они приводятся сразу под формулой в той последовательности, в которой они идут в формуле. Все формулы нумеруются. Нумерация сквозная или в пределах раздела, номер проставляется арабскими цифрами в круглых скобках в крайнем правом положении на строке.

4.8 Оформление списка литературы

По ГОСТ 7.32-2001 список литературы должен называться «Список использованных источников». В него включаются все печатные источники (нормативно-законодательные акты, учебники и учебные пособия, монографии и брошюры, научно-исследовательские отчеты, журнальные статьи, справочные материалы, материалы сети Интернет), которые были изучены, и материал из которых был использован студентом. 

Каждая библиографическая запись в списке литературы получает порядковый номер и начинается с красной строки. Нумерация источников в списке сквозная в порядке появления ссылок на источники в тексте работы.

Электронные ресурсы оформляются ссылками на конкретную страницу соответствующего сайта с обязательным указанием даты обращения. 

В списке должны отражаться использованные источники, изданные в последние 3-5 лет, за исключением действующих нормативно-законодательных актов, которые не утратили свою актуальность, а также фундаментальных трудов, которые не переиздавались в указанный период.

4.9 Оформление сносок

При написании отчета по преддипломной практике студенту часто приходится обращаться к цитированию работ различных авторов, использованию статистического материала. В этом случае необходимо оформлять ссылку на тот или иной источник. При цитировании необходимо соблюдать следующие правила:

1) текст цитаты заключается в кавычки и приводится в той грамматической форме, в какой он дан в источнике, с сохранением особенностей авторского написания.

2) цитирование должно быть полным, без искажения смысла. Пропуск слов, предложений, абзацев при цитировании допускается, если не влечет искажение всего фрагмента, и обозначается многоточием, которое ставится на месте пропуска.

3) каждая цитата должна сопровождаться ссылкой на источник, библиографическое описание которого совпадает с библиографическим оформлением данного источника в списке литературы.

Недословное приведение выдержки из какого-либо источника не выделяется кавычками, но обязательно снабжается ссылкой на источник.

В тексте отчета по практике при упоминании какого-либо автора указываются сначала его инициалы, а затем фамилия (например, по мнению О.И.Лаврушина, как подчеркивает Г.С.Панова и т.д.)

В отчете по преддипломной практике рекомендуется использовать постраничные сноски. При этом каждая сноска оформляется на той странице, где расположена цитата. Для этого в конце цитаты ставится цифра, которая обозначает порядковый номер цитаты. Внизу страницы под чертой этот номер повторяется и за ним следует полное библиографическое описание источника, из которого взята цитата, с обязательным указанием номера цитируемой страницы. Сноски имеют сквозную нумерацию, шрифт – 12 Times New Roman.

Подстрочные ссылки могут быть первичные и повторные. 

Первичная ссылка выполняется в том случае, когда документ цитируется первый раз. Она полностью соответствует библиографическому описанию в списке литературы.

При повторной ссылке на эту же книгу после фамилии автора следует писать: Указ. соч. Например, 

1Котлер, Ф. Указ. соч. С.38.

Для книг на иностранных языках слова «Указ.соч.» заменяется словами «Op.cit.»

Если повторная ссылка встречается на одной странице выпускной работы, то пишется: Там же. С. Для книг на иностранных языках «Там же» заменяется словом «Ibid.»

Если цитируется несколько книг одного автора, то при повторных ссылках указывается Фамилия, И.О. автора. Усеченное Заглавие книги (2-3 слова) далее ... многоточие и страница, с которой взята цитата.

Например:

1. Савельев, Р.Н. Основные маркетинговые…. С.20.

2. Савельев, Р.Н. Эволюция экономического…. С.86.

Если цитирование производится не по первоисточнику, то перед описанием следует указать: Цит. по:

Если объектов ссылки несколько, то их объединяют в одну комплексную библиографическую ссылку, знак между ними – точка запятая.

4.10 Оформление приложений

В тексте отчета по преддипломной практике на все приложения должны быть даны ссылки. Приложения располагают в порядке ссылок на них в тексте. Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием наверху посередине страницы слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» и его обозначения. Приложение должно иметь заголовок, который записывают симметрично относительно текста с прописной буквы отдельной строкой. Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключением букв Ë, З, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ. После слова «приложение» следует буква, обозначающая его последовательность (например: ПРИЛОЖЕНИЕ Б). Если в работе одно приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А». Иллюстрации и таблицы каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими цифрами с добавлением перед цифрой буквенного обозначения приложения, например, Рисунок А.3, Таблица Б.1., а ссылки в тексте выглядят так: рисунок А.3; таблица Б.1.

Текст каждого приложения может быть разделен на разделы, которые нумеруют в пределах каждого приложения. Перед номером ставится обозначение этого приложения. Нумерация страниц приложений и основного текста должна быть сквозная.

Полностью законченный и оформленный отчет о преддипломной практике сдается на отзыв руководителю от предприятия, который должен написать характеристику на студента, проходившего практику на данном предприятии, и выставить оценку по пятибалльной системе в технологической карте отчета о практике. Отчет сдается руководителю практики от вуза в установленные сроки. После ознакомления с отчетом руководитель назначает день защиты. В процессе защиты студент обязан разъяснить комиссии все выводы и заключения по исследованным проблемам деятельности организации. Оценка выставляется с учетом качества проведенной работы, степени выполнения плана преддипломной практики и презентативности защиты.
ПРИЛОЖЕНИЕ А

Министерство образования и науки Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«ИВАНОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВА
Кафедра «Социально-экономические дисциплины»
ОТЧЕТ

о преддипломной практике

Выполнил: _______________________
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Руководитель практики от предприятия: 






__________________________________
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(должность)

__________________________________

(Ф.И.О., подпись)

Руководитель практики от вуза:
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(Ф.И.О., подпись)






Дата защиты отчета _________________






Оценка ____________________________

Иваново   201_

ПРИЛОЖЕНИЕ Б

Министерство образования и науки Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования

«ИВАНОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
ИНСТИТУТ УПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВА

Кафедра «Социально-экономические дисциплины»

ЗАДАНИЕ НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ

Студенту ИУиОП, обучающемуся по направлению

_______________________
Курс_________ группа_________________

_____________________________________

(фамилия, инициалы)

Тема выпускной квалификационной работы, выполняемой в форме бакалаврской работы:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

База прохождения практики (название предприятия, его юридический адрес);
_____________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Примерное содержание (структура) отчета по практике:
Раздел 1 «Описание базы практики»

· Организационно-правовая форма предприятия и форма собственности
· Характеристика основных видов деятельности и структура управления
· Характеристика основных и оборотных средств организации
· Характеристика мотивационной политики организации
· Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности, 
а также:________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
 (ОБОРОТНАЯ СТОРОНА)
 ПРОДОЛЖЕНИЕ ПРИЛ. Б
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
· Дополнительные показатели по усмотрению руководителя практики или ВКР__________________________________________________________________

______________________________________________________________________

за период времени ______________________________________________________
Раздел 2 «Материал для выпускной квалификационной работы» (по усмотрению руководителя работы) ____________________________________________
______________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
за период времени ______________________________________________________

Предполагаемый объем отчета (печ.стр.) ______________________________
Рекомендуемые источники информации (отчеты, баланс, инструкции, нормативные материалы и проч.): ________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
Срок сдачи отчета __________________________________________________
Задание получил: «____»_________________________________ 20___г.
Студент ____________________________________ (подпись)

Руководитель практики ________________________________________








(ФИО, подпись)
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(ОБОРОТНАЯ СТОРОНА)


Продолжение прил.  В
	1. Карта заполняется руководителем от университета и передается руководителю от предприятия на весь период практики. 
2.Руководитель от предприятия ведет ежедневный табельный учет на каждого студента. 3.Контроль за прохождением практики осуществляется представителями кафедр, деканатов, институтов, центров, учебно-методического управления университета, которые делают запись в карту о проведенной проверке и оценивают работу студента на практике. 
4. Руководитель от предприятия дает отзыв-характеристику на студента с оценкой его работы и заверяет печатью.
5. В карту заносятся оценки работы студента всеми руководителями после оформления студентом отчета о практике. 
6. Зачет по практике сдается руководителю от института, после чего карта сдается на кафедру.
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